1
|
.

) -
L8 vl
g =
-
2
2=
) © _g :_) ESTADO DA PARAIBA
L w! PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA
2 a2
38 <
»E 3 2
;] 0=
50 T -
P. B ANTE PROJETO DE IEI N° 94 /84
§=§<§ .
g @ e
- oo T
Lo = g
8 e n Majora os vencimentos do pes
& @ .
,g,; G 2 2 soal regido pelos estatutos dos ser
® o - . e .
Eg .§ 4 . vidores municipais, criz cargos e
13~il-»-~- e ———gaoubras- providénciasy————————
«

do

Art, 12 - Ficam mojorados os vencimentos do pessocal Ii
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xo da Prefeitura Municipal de Itabaisna, regido pelos ESTATUTOS DOS
SERVIDORES MUNICIPATS, lotados na Cémara Municipal, Gabinete do Pre
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feito, Secretaria, Orgamentos e Finangas, Energis Blétrica, Educg
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c5t, Sadde e Assisténcia Social, nas proporgbes seguintes:
a) Duzentos e cinguenta por cento (250), sobre os venci
mentos de COR$3.500,00 (Trés mil e quinhentos cruzeiros) a CRE......
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11.500,00 {Onze mil e gquinhentos cruzeiros);
'b) Duzentos por cento (200%), sobre os vencimentos de

CR$12.000,00 {Doze mil cruzeiros) @ CR$19.500,00 (Dezenove mil e

quinhentos cruzeiros);
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¢) Cento e cinguenta por cento (150%), sobre os  venci
 mentos _de CR$20.000,00 (Vinte mil crugeiros) até CR$37.500,00) trix

ta e sete mil e gwinhentos cruzeircs);
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d) Cem por cento (100%), sobre os vencimentos de CR$...

38,000,000 (Trinta e oito mil cmzeiros)r ate OR$50.000,00 (Cinguents
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mil crugzeiros);

Art, 29 - Os proventos do pessoal regido pela Congolide

¢So0 das ILeis do Trabalhe (CIT), serdo reajustados a critério do Che
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fe do Executivo Municipal, conforme preceitua a legislagao, dentrc

<
4 % 3 das proporgoes previstaé no Art, 19' desta Tei, ou até em maior pre
) :§ porcac, segundo ss disponibilidades do erario;

=§ g Art, 39 - Ficam criados os cargos de ASSESSOR DE CONT2

c&% BILIDADE, ASSESSOR DE EDUCAGAO, ASSESSOR PARA Asstirmos ADMINISTRAT]



