. CAMARA MUNICIPAL DE ITABAIANA-PB
' CASA DR. ANTONIO BATISTA SANTIAGO

PROJETO DE LEI N° 18/98

Estabelece as Diretrizes para elaboragfio do
Orgamento Municipal do exercicio financeiro
de 1999.

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES GERAIS

? o Art. 1° - S#o diretrizes orgamentarias gerais as instrugdes que se
" observardo a seguir, para elabora¢io do Orgamento do Municipio para o exercicio financeiro
de 1999.

SECAO1T
DAS RECEITAS MUNICIPAIS

Art, 2° - Compdem-se as receitas municipais de;
1 - Tributos proprios diretos;
I - Provenientes de atividades econdmicas;
III - Transferéncias constitucionais ou de convénios;
IV - Empréstimos e financiamentos.

Art. 3° - Para estimativa da receita seriio considerados os fatores
conjunturais, a carga de trabalho para o servigo remunerado, as alteragSes da legislagfio
“tributaria. :
i Art. 4° - O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os impostos e
taxas de sua competéncia, inclusive a receita origindria de servigos administrados pelo
Municipio por delegagfio de instituigSes publicas ou privadas, na forma conveniada.

SECAOII
DOS GASTOS MUNICIPAIS

Art, 5° - Os gastos municipais séo aqueles destinados & realizagdo
das atribui¢Ges inerentes aos objetivos do Municipio, bem como 0s compromissos de natureza
social e financeira.

Art. 6° - Para fixaglio dos gastos municipais devem ser observados
os fatores conjunturais, a carga de trabalho, a receita do servigo quando este for remunerado e
projetados os gastos de pessoal de acordo com a politica salarial estabelecida pelo governo
municipal.
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SECAO I }
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO

Art. 7° - Serfio executadas como prioridades as seguintes agles, para o
exercicio de 1999:

31 I- ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

i a) — Reequipamento de duas unidades Administrativas da estrutura da
Pre:feitura para melhorar os trabalhos burocréticos;

' b) - Capacitagio e treinamento de pessoal dos drgios meios da
administragio municipal, dentro do programa de qualidade total.

o - AGRICULTURA

a) Promover assisténcia a 4.000 pequenos agricultores do
Municipio, com a finalidade de aumentar a produgéo agricola;

b) Promover assisténcia aos agricultores ¢ meieiros do Municipio.

I — EDUCACAOQ E CULTURA

a) - Construgiio de cisternas em 05 escolas do ensino fundamental
para suprimento dagua aos alunos, docentes e servidores;

b) - Capacitagio de 200 professores municipais para melhorar a
qualidade do ensino nas escolas;

c)- Distribuigio de merenda escolar para 4.000 alunos do ensino
municipal;

d)- Ampliagio de unidades escolares com a construgio de 06 salas
de aula com 70m2 cada uma;

ey Aquisigio de 01 vefculo para os trabalhos da Secretaria da
Educacio;

f)- Reequipamento de 10 escolas do ensino fundamental com o
objetivo de melhor qualificar o alunado do Municipio;

IV — HABITACAO

a) - Construcio de 100 casas populares para as familias de baixa
renda;

V- SAUDE

a) - Aquisi¢io de uma ambuléncia para transporte de pessoas para
tratamento de saude;

b) — Construgdo de 02 Postos Médicos para melhorar o
atendimento do servi¢o de satde;

¢) - Ampliagio do Centro de Sainde da sede do Municipio, afim de
ampliar o atendimento & saide da populagio;

d) - Reequipamento do Centro de Saide e de 02 Postos de Saide,
para melhorar as condig¢des de atendimento & populagéo;
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VI - SANEAMENTO BASICO

a)- Construgo de 1.000 m! de esgotos na Cidade para

esgotamento de detritos;
b)- Construcgdo de 500 ml de galerias pluviais para escoamento

de agua de chuvas; :
c)- Construgdo de 20 cisternas em comunidade rurais e

urbanas.

VII - ASSISTENCIA SOCIAL

a) - Reequipamento das creches com instalagio de TV,
video, parabdlica, geladeira e outros equipamentos;
: b) - Constru¢do de 01 creche de 180 m2, para oferecer
oportunidade as criangas de 0 a 06,

c) - Promover assisténcia a 6.000 pessoas extremamentes

pobres residente no Municipio;

d) - Promover assisténcia a 2.000 criangas e adolescentes para
contribuir em convivéncia na sociedade;

VIII - TRANSPORTE

a) - Pavimeniagfio de 5.000 m2 em ruas e avenidas para
facilitar o acesso de pessoas e veiculos.

IX - CAMARA MUNICIPAL

a) - InformatizagHo da atividade legislativa;

b) - Participagdo em semindrios, congressos e cursos
preparatorios;

¢} - Reaparelhamento da Cimara;

d) - Melhoramento do prédio da Cémara;

e) - Agquisi¢do de um veiculo.

CAPITULO I

Art. 8 - O Orgamento Municipal compreenders as receitas e
despesas da administragfo, inclusive as provenientes de convénios, de modo a expressar as
politicas e programas do governo.

Parégrafo Unico - Fardo parte do orgamento municipal os
recursos vinculados aos Fundos Especiais de acordo com 2 legislagdo especifica.

Art. 9° - Podera constar do Or¢amento municipal previsdo em
Reserva de Contigéncia, destinada a reforcar dotages orcamentarias.

Art. 10 - Na programagdo orcamentaria o detalhamento da
despesa serd feito por unidade or¢amentéria, fingdio, programa, subprograma,
projeto/atividade com respectivos elementos de despesa.
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Art. 11 - O Municipio néo podera programar no or¢amento netn
despender no exercicio de 1999:

I - Valor superior ao limite de 60% (sessenta por cento) das
receitas correntes com pessoal e encargos;

II - Valor inferior ao limite de 25% (vinte e cinco por cento) da
receita de impostos e transferéncias na manutencdo e desenvolvimento do ensino, distribuindo
em separado os recursos vinculados ao Fundo de Manutengfo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e Valorizagdo do Magistério, nos termos da legislacfio especifica.

CAPITULO IN
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA
Art. 12 - O Poder Executivo poderé realizar no exercicio de
1999 o seguinte:
I - Reformulacio do Codigo Tributario Municipal,

CAPITULO IV
DA POLITICA DE PESSOAL
Art, 13 - O Poder Executivo poderd realizar no exercicio de
1999 o seguinte:
I - Cencurso publico para ingresso de pessoas na administracio
municipal,

Il - Admiss@io de concursados para preenchimento de vagas na
administragio municipal,
IT - Reajustamento dos salarios dos servidores municipais na
medida das disponibilidade financeiras do Municipio;
IV - Elaboragdo do Plano de Cargos e carreiras dos servidores
municipais.
CAPITULO V

Art, 14 —Fica a cargo da contadoria da Prefeitura a coordenacio
e elaboragio dos instrumentos de que trata esta lei.

Paragrafo Unico - Para o cumprimento das atividades de
elaborac@o dos planos deverdo ser realizadas reunides com o Prefeito ¢ o Secretariado para
discutir as a¢Oes que serfo implementadas.

Art. 15 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaco,
sdo revogadas &s disposigdes em contrario.

Sala das Sessdes da Cimara Municipal de Jtabajana, 25 de
novembro de 1998.




