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Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Itabaiana
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM AO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

Mensagem ao Projeto de Lei n° /2024

Excelentissimo Senhor Presidente,
[lustrissimos (as) Senhores (as) Vereadores (as),

Encaminho para apreciacdo de Vossas Exceléncias, por via de convocagao
extraordinaria, com fundamento nos dispositivos da Lei Organica Municipal e do
Regimento Interno da Camara Municipal de Itabaiana, a presente mensagem com o
fito de propor e justificar aos insignes representantes desta Casa Legislativa o Projeto
de Lei em anexo que “Reajusta a remuneragdo minima dos servidores publicos do
Municipio de Itabaiana e da outras providéncias”.

O reajuste ora proposto decorre Decreto Presidencial N° 11.864, de 27 de
dezembro de 2023, que dispde sobre o valor do salario minimo a vigorar a partir de 1°
de janeiro de 2024.

A Constituicdo Federal também preconiza o trabalho como um dos
fundamentos do Estado Democratico de Direito (art. 1.° IV) e, em consequéncia, o
direito fundamental ao salario como forma de contrapartida do trabalho (art. 6.°),
assegurando a todos uma existéncia digna, conforme os ditames da justica social,
demonstrando que uma efetiva politica de remuneragdo ¢ um dos instrumentos mais
poderosos de combate a pobreza e desigualdade social em nosso pais.

O reajuste do salario minimo contribui decisivamente para reducdao das
disparidades regionais de renda, influenciando diretamente na dindmica econdmica
local, com a elevagdo do poder de compra e consumo das familias, impactando
qualitativamente as condi¢des de vida e de sociabilidade da populacao.

Assim, o encaminhamento da presente proposta consubstancia-se na
perspectiva de valorizagdo do funcionalismo publico municipal, com énfase na
melhor distribui¢ao de renda e na recuperagcdo do poder aquisitivo, gerando, como

consequéncia, o crescimento da economia no ambito do nosso municipio,
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assegurando que nenhum servidor receba um vencimento menor que o saldrio
minimo nacional previsto em lei.

Desnecessaria a apresentacao da estimativa de impacto orcamentario, pois nao se
trata de criacdo, expansao ou aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete
aumento da despesa na medida em que tal reajuste ja estd previsto nos instrumentos de
planejamento da gestdo (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢camentérias e Lei
Orcamentaria Anual), havendo a devida adequacdo orgamentéria e financeira.

Por essas razodes e por se tratar de matéria de grande relevo social, submetemos
o presente Projeto de Lei para apreciacao dos senhores Vereadores com a certeza de
que Vossas Exceléncias terdo condigdes de analisar a importancia desta iniciativa.

Gabinete do Prefeito, em 19 de janeiro de 2024.

LUCIO FLAVIO ARAUJO (500 fiavio amause © "
COSTA:56872810459  COSTA:56872810459
Lucio Flavio AFatj6'Costa" =™

Prefeito Constitucional

Avenida Presidente Jodo Pessoa, 422/430, Centro — Itabaiana — PB — Brasil — CEP: 58360-000
CNPJ 09.072.430/0001-93 Site: www.itabaiana.pb.gov.br
Portal da Transparéncia Fiscal: http://transparencia.itabaiana.pb.gov.br


http://www.itabaiana.pb.gov.br
http://transparencia.itabaiana.pb.gov.br

oA o

2

Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Itabaiana
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI N* , DE 19 DE JANEIRO DE 2024

REAJUSTA A REMUNERACAO
MINIMA PARA OS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ITABAIANA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo Senhor Lucio Flavio Aratjo Costa, prefeito do Municipio de
Itabaiana, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des e nos termos da Lei Organica
do Municipio, encaminha o seguinte Projeto de Lei para aprecia¢do e deliberacdo da
Camara de Vereadores do Municipio:

Art. 1° Esta Lei estabelece a remuneracdo minima para os servidores da Administracao

Direta do Municipio de Itabaiana, inclusive dos inativos e pensionistas.

Art. 2° A remuneragdo minima dos servidores publicos sob qualquer vinculo, os
proventos dos inativos e os proventos recebidos pelos pensionistas do Municipio ficam
reajustados a partir do més de janeiro de 2024 para 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais).

§ 1° Para efeitos desta Lei, entende-se como remuneracdo minima a retribuigdo
pecuniaria pelo efetivo exercicio do cargo, correspondente ao padrao ou valor de referéncia
fixado em Lei.

§ 2° Em decorréncia do disposto no caput deste artigo, o valor diario do salario minimo
correspondera a R$ 47,07 (quarenta e sete reais e sete centavos) e o valor horario, a R$ 6,42
(seis reais e quarenta e dois centavos).

§ 3° Ficam excluidos do reajuste previsto neste artigo os servidores publicos
enquadrados nos Planos de Cargos do Quadro Permanente do Municipio de Itabaiana.

§ 4° Ficam excluidos do reajuste previsto neste artigo os servidores publicos com
remuneracdo base inicial superior ao valor fixado por esta lei.

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a atualizagdo da remuneragdo ou
dos vencimentos daqueles servidores cujos proventos fixados por leis anteriores, tenham o
salario minimo nacional como base de calculo e referéncia.

Art. 4° Os valores da remuneracao minima dos servidores constardo de anotagdes
procedidas pela Diretoria de Recursos Humanos da Secretaria de Gestdo e Planejamento nas

respectivas fichas funcionais dos servidores e com expressa referéncia a esta Lei.
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Art. 5° Para custear as despesas decorrentes do cumprimento desta Lei serdo utilizadas
as dotagdes orcamentarias especificas na Lei Or¢amentaria Anual relativa ao exercicio de
2023 e nas Leis Orgamentarias referentes aos exercicios subsequentes.

Art. 6° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 7° A presente Lei entra em vigéncia na data de sua publicagdo, com efeitos

retroativos a 1° de janeiro de 2024.

Gabinete do Prefeito, Itabaiana-PB, em 19 de janeiro de 2024.

Assinado de forma digital
LUCIO FLAVIO por LUCIO FLAVIO ARAUJO
ARAUJO COSTA:56872810459

COSTA:5687281 0459 Dados: 2024.01.21 19:03:04
Liicio Fiavio’ATtaijo Costa
Prefeito Constitucional
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