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Projeto de Lei 12025

Disp6e sobre a criagcao do
Conselho Municipal de
Politicas para Pessoas
Neurodivergentes no ambito
do Municipio de Itabaiana-PB
e da outras providéncias.

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Politicas para Pessoas
Neurodivergentes (CMPPN), o6rgao colegiado, permanente, consultivo,
deliberativo e normativo, integrante da estrutura da administragdo publica
municipal de ltabaiana-PB.

Art. 2° O CMPPN tera como finalidade:

l. Promover a participagao efetiva de pessoas neurodivergentes e de
seus familiares no processo de formulagdo, monitoramento e
avaliagao das politicas publicas municipais voltadas a:

- Inclusao social e acessibilidade;

- Saude, com foco em servigos sensiveis as especificidades
sensoriais e psicologicas;

- Educacéo, oferecendo suporte pedagdgico especializado e
ambientes inclusivos;

- Combate ao preconceito e promogao de conscientizagao sobre
neurodiversidade.

Il. Assegurar que essas politicas incorporem os principios de dignidade,
autonomia, equidade e promogéao dos direitos humanos.

Art. 3° O CMPPN sera composto por até 12 (doze) membros, com a
seguinte representagao:

l. 3 (trés) pessoas neurodivergentes, preferencialmente com
diferentes perfis ou diagndsticos;

I 2 (dois) familiares ou responsaveis por pessoas neurodivergentes;

Il. 3 (trés) profissionais especializados (como psicélogos, terapeutas
ocupacionais, educadores, médicos etc.);

IV. 2 (duas) representantes de entidades ou organizagdes atuantes na
area da neurodiversidade;

V. 2 (dois) representantes da Administracao Publica Municipal (como

as secretarias de Saude e Educagéo);
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VI. 1 (um) membro do Poder Legislativo Municipal.

§ 1° A escolha dos membros sera realizada conforme normas previstas
em regimento interno, observando critérios de diversidade, equidade e
representatividade.

§ 2° A nomeacao dos membros sera feita por ato do Chefe do Executivo
Municipal, com mandato de 2 (dois) anos, permitida 1 (uma) recondugéo.

§ 3° Em caso de vacéancia, o suplente sera nomeado para completar o
mandato.

Art. 4° Cabera ao CMPPN:

l. Participar da elaboracgéo, implementagéo, monitoramento e avaliagao
das politicas publicas municipais voltadas as pessoas
neurodivergentes;

Il. Propor diretrizes, normas e agdes que promovam inclusao,
acessibilidade, saude, educacéao e combate ao preconceito;

Il. Acompanhar 0s programas municipais relacionados a
neurodiversidade, fiscalizando sua efetivacao e resultados;

V. Instituir grupos tematicos de trabalho para atendimento de demandas
especificas;

V. Promover campanhas educativas junto a populagao e 6rgaos publicos;

VI. Elaborar e publicar relatérios anuais sobre a situagao dos direitos das
pessoas neurodivergentes no municipio;

VII.  Articular-se com conselhos municipais correlatos, com o objetivo de

promover politicas integradas.
Art. 5° O CMPPN reunir-se-a ordinariamente a cada 60 (sessenta) dias e,
extraordinariamente, sempre que convocado por:

e a maioria de seus membros; ou
e o0(a) Secretario(a) Municipal responsavel pela area da Saude ou
Educacao; ou

e 0(a) Prefeito(a) do Municipio.
§ 1° As reunides serao realizadas com presenga minima de 2/3 (dois tergos) dos
membros.
§2° As decisbes serdao tomadas por maioria simples dos presentes.
§ 3° Sera elaborado regimento interno que definira a organizagéo funcional,
periodicidade das reunides e critérios de decisao.
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Art. 6° A Secretaria Municipal da Saude, com apoio da Secretaria da
Educacéo, dara suporte técnico, administrativo, logistico e financeiro ao CMPPN.

Art. 7° Podera ser criado um Fundo Municipal para as agées do CMPPN,
mediante dotacdo orgamentaria, com possibilidade de convénios com entidades
de direito publico ou privado.

Art. 8° Os casos omissos serao resolvidos pelo(a) Prefeito(a) Municipal,
ouvido o Conselho quando necessario.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessbdes da Camara Municipal de Itabaiana-PB, 08 de Agosto
de 2025.

Vinicius Ramos Bernardes Correia
Vereador
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JUSTIFICATIVA

A criagao do Conselho Municipal de Politicas para Pessoas Neurodivergentes
(CMPPN) atende a necessidade de assegurar a participagao ativa e efetiva das
pessoas neurodivergentes, seus familiares e profissionais especializados no
processo de formulacdo, implementacdo e avaliagdo das politicas publicas
municipais. O municipio de Itabaiana-PB, por meio desta iniciativa, reafirma o
compromisso com a promogao da inclus&o social, o combate ao preconceito e a
garantia dos direitos humanos, conforme preconizado pela Constituicao Federal,
pela Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°® 13.146/2015)
e demais normas correlatas.

O CMPPN funcionara como um espagco democratico, assegurando que as
politicas publicas de inclusdo, acessibilidade, saude e educagdo sejam
discutidas de forma participativa, garantindo que a voz das pessoas
neurodivergentes seja efetivamente considerada na tomada de decisdes.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Itabaiana-PB, 08 de Agosto
de 2025.

Vinicius Ramos Bernardes Correia
Vereador
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