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Gabinete do Prefeito

Mensagem a Camara Municipal de Itabaiana-PB

Senhor Presidente,
Senhora Vereadora,
Senhores Vereadores,

Temos a hora de submeter a deliberagdo dessa Egrégia Casa o incluso Projeto de Lei
Ordinaria que tem por finalidade apresentar o Projeto de Lei de Diretrizes Orgcamentarias para
o exercicio de 2027, em cumprimento ao disposto na Constituicdo Federal e na Lei
Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000.

O Projeto de Lei, em conformidade com o Plano Plurianual e com as disposi¢oes da Lei de
Responsabilidade Fiscal, referencia os anexos de metas fiscais, de riscos fiscais e de
prioridades e metas da Administragao Publica Municipal, além de orientar a elaboragao dos
orcamentos para o exercicio financeiro de 2027.

Nos demonstrativos de metas fiscais encontramos as projegcbes de Receitas, Despesas,
Resultado Primario e Nominal fazendo comparagdes entre os exercicios financeiros, de modo
a evidenciar as variagbes financeiras para cada exercicio. As metas e prioridades da
Administracdo para o exercicio de 2027 representam um conjunto de programas e agoes
considerados estratégicos de acordo com o que esta na Legislacao. Dessa forma o Projeto
de Lei corrobora para o aperfeicoamento e a transparéncia dos processos de alocacgao e
aplicacéo dos recursos publicos do municipio

Por fim, cabe reiterar a importancia do presente Projeto de Lei para o estabelecimento do
regramento necessario a elaboragao e a execugdo da Lei Orgamentaria de 2027 e para
consolidacao de bases fiscais requeridas para cumprimento da Legislagao vigente.

Também, com o objetivo de promover uma melhoria no desempenho socioeconémico, o
projeto propde dota o Municipio de uma infraestrutura social, econémica, ambiental e
institucional através de diretrizes que priorizem o desenvolvimento sustentavel e inclusivo,
além de otimizacéo e transparéncia dos gastos publicos.

Ao exposto e na certeza de contar com o apoio de Vossas Exceléncias na aprovacao da
inclusa propositura, aproveito o ensejo para renovar meus protestos de estima e consideragao
pelos integrantes dessa Casa de Leis, subscrevendo-me.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itabaiana-PB, 14 de abril de 2026.

I;, Q/{u/b) on / /}

088 Claudio Chavés Cavalcante Neto
Prefeito Constitucional do Municipio de Itabaiana
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Projeto de Lei 12026

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA DE
2027 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2°, da Constituicdo Federal, e nas
normas contidas na Lei Complementar Federal n°. 101, de 04 de maio de 2000, sao
estabelecidas as diretrizes orgcamentarias do Municipio de lItabaiana para o exercicio
financeiro de 2027, compreendendo:

As metas e prioridades da Administragao Publica;

Da organizacéo e estrutura do Orgamento;

Orientagdo para a elaboragcdo da proposta orcamentaria para o exercicio de 2027,
incluindo as despesas de capital;

As disposicdes sobre altera¢des na legislacao tributaria;

Equilibrio entre receitas e despesas;

Critérios para a transferéncia de recursos a entidades publicas e privadas;

As disposicoes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
Disposicéo sobre a Divida Publica Municipal;

A promogao do equilibrio fiscal.

As disposicdes Finais.
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Art. 2° — Em conformidade com o que dispde os §§ 1°, 2°, 3° do art. 4° da Lei Complementar
n°® 101/2000, integram ainda presente Lei:

I - O Anexo de Metas Fiscais, onde serdo estabelecidas metas anuais, em valores correntes
e constantes, relativas a receitas, despesas, resultados nominal e primario e montante da
divida publica, para os exercicios de 2027, 2028 e 2029.

Este Anexo contera, ainda:

o Metas Anuais.

o Avaliagao do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

o Metas Fiscais Anuais comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos trés Exercicios
Anteriores;

o Evolugéo do Patriménio Liquido;

o Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagao de Ativos;

o Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS e Projecao Atuarial do RPPS

o Estimativa e Compensagao da Renuncia de Receita;

o Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado.

o Acodes de Capital para o exercicio de 2027.

o Anexo de Metas e Prioridades da Administragao

Il — e o Anexo de Riscos Fiscais, onde serdao avaliados os passivos contingentes e outros
riscos capazes de afetas as contas publicas.

CAPITULO |
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DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Secdo Unica

Art. 3° - As metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para o exercicio financeiro
de 2027, tém o seguinte objetivo:

I.  Valorizacdo do setor publico como gestor de bens e servigos essenciais

Il. Concessao de Adicional Indenizatério a Servidores Requisitados pelo TRE

lll. Austeridade na utilizagao dos recursos publicos

v. Desenvolvimento social, econdmico e administrativo do Municipio, com vistas ao
fortalecimento de seu papel como referéncia no contexto da regido em que esta
situado;

V. Melhoria das condigdes de vida da populagcédo, nos seus aspectos de mobilidade
urbana, alimentagdo, saude, habitacdo, educacdo e oportunidade de trabalhos
produtivos;

VI. Assisténcia e protecdo a maternidade e a infancia — PRIMEIRA INFANCIA, a crianca,
ao adolescente, ao idoso e aos que necessitarem de auxilios de poder publico;

VIl. Combate sistematico ao analfabetismo
VIll. Redugédo das desigualdades e a valorizagao da diversidade que visem a equidade
IX. Valorizagcdo dos profissionais da educacdo para assegurar que as metas sejam
atingidas
X.  Ampliagdo das oportunidades educacionais e da melhoria do ensino
XIl. Inducdo ao desenvolvimento sustentavel da produgado local através de estimulo ao

empreendedorismo; a organizagao do trabalho coletivo e associado, com énfase na
economia solidaria; e desenvolvimento de programas de geragao de ocupagio e

renda.
Xll.  Transparéncia na agao governamental,
Xlll. Criacdo e manutencdo de equipamentos para pratica de esportes nos diversos

espacos publicos;

XIV.  Aprimoramento dos investimentos na area da saude, promovendo a melhoria do
atendimento da atencdo basica e especializada, intensificando a integragdo dos
servigos oferecidos a populacdo de maior vulnerabilidade;

XV. Desenvolvimento do atendimento a saude da populagdo, com o incremento de acgdes,
que visem a melhoria dos programas implantados e a implantar.

XVI. Promocao do acesso a educacdo basica, melhoria na qualidade do ensino e da
aprendizagem, melhoria na Educacao de Jovens e Adultos, manutengao do conjunto
de agbes e dos programas educacionais, garantindo atividades de reforgo escolar,
atualizacao, aperfeicoamento e qualificacdo de professores, com requalificacdo da
rede fisica das unidades publicas, promocao de praticas pedagdgicas inclusivas que
visem oferecer oportunidades e habilidades, reconhecendo as diferengas e buscando
0 progresso e participagéo na sociedade e intensificagdo das agdes conjuntas entre
as outras politicas sociais do municipio;.

XVII.  Aumentar o numero de vagas nas creches e em estabelecimentos de educacéo infantil
— Primeira Infancia, que visem atender todas as criangas de familias carentes
residentes no municipio, de forma articulada com a saude e assisténcia social.

XVIl.  Priorizar a Primeira Infancia, alocando recursos ordinarios e vinculados,
desenvolvendo politicas publicas integradas de Educagéao, Saude e Assisténcia Social.

XIX.  Oferecer condigdes adequadas para a pratica de atividades esportivas inclusivas,
comunitarias de forma disseminada na cidade, priorizando o fomento ao esporte
amador.
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Incentivar o desenvolvimento de atividades esportivas voltadas a promocéo do ser
humano e a inclus&o social por meio de parcerias publico-privadas;

Promocao, apoio e incentivo a formacdo cultural e ao acesso da populagio,
especialmente da crianga, aos bens e atividades culturas de forma integrada as outras
politicas sociais do municipio, criacdo e producgao artistico-culturais da sociedade com
énfase na cultura popular, promoc¢éo de medidas visando a recuperacao e valorizagao
do patriménio cultural.

Melhoria das condicbes de vida da populacdo, nos seus aspectos de mobilidade
urbana alimentagdo, saude, habitacdo, educagdao e oportunidade de trabalhos
produtivos.

Assisténcia e protecio aos portadores de Transtorno do Espectro Autista, por meio de
acgdes integradas desenvolvidas no ambito da saude, da educagéo e da assisténcia
social;

Ampliacdo e aperfeicoamento do sistema de garantia de direitos para criancas e
adolescentes no municipio, com énfase no fortalecimento da rede de servigos e de
protecdo, a exemplo de combate a abusos cometidos contra criangas e adolescentes,
ao combate a exploracao do trabalho infantil, buscando o permanente monitoramento
das politicas publicas, o fortalecimento dos conselhos de direito e do conselho tutelar
e na busca da ampliacdo dos recursos destinados ao cofinanciamento das politicas
publicas.

Ampliagcdo do sistema de garantia de direitos e protegdo social para pessoas em
condicao de vulnerabilidade ou risco, com estabelecimento de politicas de inclusao
socioecondmica e combate ao preconceito e a discriminacao;

Acessibilidade universal para pessoas com deficiéncia; prioridade para adequacao dos
espacos e equipamentos publicos;

Plena Universalizacado e continuo aperfeicoamento institucional do sistema unico de
Assisténcia Social — SUAS, tornando-o complementarmente acessivel, com respeito a
diversidade e a heterogeneidade dos individuos, familias e territorios;

Plena integracéo dos dispositivos de seguranca de renda na gestdo do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS;

Pela Gestado Democratica e Participativa;

Plena Integralidade da Prote¢ao Socioassistencial;

Estabelecer prioridades ao SUAS, ampliando os servigos prestados com énfase nas
seguintes variantes:

- Politica de Assisténcia Social

- Servicos de Protecao Social Basica;

- Servigos de Protegéo Social Especial

- Servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais

Realizacao de agdes emergenciais e continuadas de apoio a sociedade vitimada pelos
efeitos de calamidades publicas, dando énfase a populagao sobrevivendo em situagéo
extrema de vulnerabilidade social;

Desenvolvimento em articulagdo com Governos Federal, Estadual e outros
organismos de programas visando a implantacao de politicas de:

1. Preservacio do meio-ambiente;

2. Desenvolvimento de Projetos de Habitagdo Urbana e Rural para populagdo de
baixa renda

Saneamento Basico

Aprimorar a infraestrutura municipal.

Apoio ao setor agricola do municipio, através de apoio a produtores rurais.
Atendimento a crianga e ao Adolescente em Jornada Ampliada

Atendimento as familias carentes através de Programas Sociais
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8. Melhoria da qualidade de vida e valorizagao da cultura;

9. Desenvolver Programas de Apoio ao Esporte, com intuito de promover
desenvolvimento fisico e beneficios a salude por meio de praticas de atividades

fisicas.
10. Inclusdo Produtiva

Gabinete do Prefeito

Paragrafo unico - As acdes e metas prioritarias da Administragdo Publica Municipal, poderao
ser atualizadas, revistas, ou substituidas quando do envio dos Projetos de Lei para revisdo do
Plano Plurianual — PPA 2026-2029 e da Lei Orgcamentaria Anual — LOA 2027, em 30 de
setembro de 2026. O Municipio buscara parcerias com os governos estadual e federal
objetivando o auxilio necessario ao alcance das metas estabelecidas neste artigo.

CAPITULO II
DAS DEFINICOES

Secio Unica

Art. 4° - As definicbes dos termos e os conceitos constantes desta Lei sdo aqueles
estabelecidos na Lei Complementar n°® 101, de 04/05/2000.

CAPITULO Il
DO ORCAMENTO MUNICIPAL
Secéo |
Do Equilibrio

Art. 5° - Na elaboracao da proposta orcamentaria do Municipio para o exercicio de 2027 sera
assegurado o equilibrio, na forma da LC n° 101/2000, ndo podendo o valor das despesas
fixadas serem superiores as das receitas previstas.

Secao ll

Projeto de Lei Orcamentaria

Art. 6° - O Projeto de Lei do Orgamento Anual para o exercicio de 2027 sera elaborado de
forma compativel com a Lei Complementar n° 101/2000, com a Lei 4.320/64, com as
disposicoes da Constituicao Federal, com o plano plurianual e com as disposi¢cdes desta Lei,
obedecendo aos prazos constantes nas Resolug¢des do Tribunal de Contas.

§ 1° - Poderado deixar de constar da proposta orgamentaria, para o exercicio de 2027,
programas, projetos e metas existentes no plano plurianual em vigor, em decorréncia da
compatibilizagdo das despesas com a previsao de receitas, sem prejuizo das prioridades aqui
definidas.

§ 2° - Poderao ser desdobrados em projetos especificos na proposta orgamentaria os projetos
imprecisos constantes do plano plurianual, consoante disposigéo de § 4° do art. 5° da LC N°
101/2000.

§ 3° - Nao poderdo ser incluidos na Lei orgamentaria projetos novos com recursos
provenientes da anulagédo de projetos em andamento.
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§ 4° - Os recursos estimados na Lei Orcamentaria para 2027 serdo destinados,
preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas nos Anexos do Plano
Plurianual ndo se constituindo, todavia, em limite a programacéao das despesas.

§ 5° - Fica autorizado a alocagéo na Lei Orgamentaria Anual de dotagéo especifica para o
custeio do adicional indenizatério para servidores requisitados pelo TRE;

Art. 7° - O Projeto de Lei Orgcamentaria para o exercicio de 2027, que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal, sera composto das seguintes pecas:

| — Projeto de Lei Orgamentaria anual, constituido de texto e demonstragdes;

Il - Anexos, compreendendo o orgamento fiscal e de seguridade social, contendo os
seguintes demonstrativos:

a) Receita e Despesa dos Orcamentos Fiscais e Seguridade Social por Categoria
Econbmica.

b) Demonstrativo da Receitas segundo as Categorias Econémicas

c¢) Demonstrativo da Despesas segundo as Categorias Econdmicas

d) Demonstrativo das Fun¢des por Programa de Trabalho

e) Demonstrativo das Fungdes, Subfungdes e Programas por Projeto, Atividades e
Operacoes Especiais.

f) Demonstrativo das Fungdes, Subfun¢des e Programas conforme o vinculo com os
Recursos

g) Demonstrativo das Despesas por Unidades Orgamentarias e por Categoria Econdmica

h) Despesa por 6rgaos e fungoes;

i) Recursos destinados ao Fundo de manuteng¢ao e desenvolvimento da Educacao Basica e
Valorizagdo do Magistério — FUNDERB,;

j) Programacao referente ao atendimento da aplicagdo em agbes e servigos publicos de
saude, nos termos da Emenda Constitucional n° 29/2000.

§ 1° - No projeto de lei orcamentaria, as receitas e as despesas serdo orgadas em moeda
nacional, segundo os pregos vigentes em agosto de 2026.

§ 2° - Na estimativa das receitas considerar-se-a a tendéncia do presente exercicio, as
respectivas para a arrecadagao no exercicio de 2026 e as disposi¢cdes da Lei de
Diretrizes Orgamentaria.

§ 3° - As despesas e as receitas do orgamento anual serdo apresentadas de forma
sintética e agregadas, evidenciando o “déficit” ou “superavit” corrente.

Art. 8° - No texto da lei orgamentaria para o exercicio de 2027 constara autorizagao para
abertura de créditos adicionais suplementares até o limite de 40 % (quarenta por cento)
do total da receita prevista, assim como autorizagdo para remanejamento, transposicéo e
transferéncia de uma Unidade para outra das dotagdes orgcamentarias aprovadas na Lei
Orcamentaria de 2027 e em créditos adicionais.
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Art. 9° - O Orcamento para o exercicio de 2027 obedecera entre outros, ao principio da
transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo os Poderes
Legislativo, Executivo e Administracao Indireta, podendo subdividir as Unidades
Gestoras.

Art. 10 - A proposta orgcamentaria podera ser emendada, respeitadas as disposicdes do
art. 166, § 3° da Constituicdo Federal, devendo o orgamento ser devolvido a sangéo do
Poder Executivo devidamente consolidado, na forma da Lei.

Art. 11 - Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta lei, a Lei
Orgamentaria ou as de créditos adicionais, somente incluirdo novos projetos e despesas
obrigatdrias de duragao continuada, a cargo da Administracao Direta, das autarquias, dos
fundos especiais, fundacoes, empresas publicas e sociedades de economia mista se:

| — Houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em andamento;
Il — Estiverem preservados 0s recursos necessarios a conservacao do patriménio publico;
lIl — Estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IV — Os recursos alocados destinaram-se a contrapartidas de recursos federais,
estaduais ou de operagdes de créditos, com objetivo de concluir etapas de uma acéo
municipal.

Art. 12 — O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para
propor modificagao nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes
Orgcamentarias e ao Orcamento Anual enquanto n&o iniciada a votacao, na Comissao
Especifica.

Art. 13 — O Poder Executivo realizara estudos visando a definicao de sistema de controle
de custos e avaliagao de resultados das agdes de governo.

Paragrafo unico. O controle de custos de que trata o caput sera orientado para o
estabelecimento da relacao entre a despesa e o resultado obtido, de forma a priorizar a
analise da eficiéncia na alocagéo dos recursos, de maneira a permitir a correta avaliagéo
dos resultados.

Art. 14 — As dotacdes orgamentarias constantes nos orgamentos fiscal e da seguridade
social serdao agregadas segundo 6rgaos, unidades orgamentarias, fungdes, subfungdes,
programas de governo e agao.

Secao lll
Da Classificacdo das Receitas e Despesas
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Art. 15 - Na lei orcamentaria a discriminacido da despesa, quanto a sua natureza, far-se-a
por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa, devendo esta ser detalhada por
modalidade de aplicacéo e fontes/destinagao de recursos.

§ 1° - A categoria econdmica tem como finalidade identificar se a despesa é Corrente ou
de Capital. As despesas correntes sao as que nao contribuem diretamente para a
formacao ou aquisicao de um bem de capital e as despesas de capital contribuem,
diretamente, para a formacao ou aquisicdo de um bem de capital.

§ 2° - O grupo de natureza de despesas € um agregador de elementos de despesas com
as mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir discriminado:

| — grupo 1 — Pessoal e Encargos Sociais
Il — grupo 2 — Juros e Encargos da Divida;
Il - grupo 3 — Outras Despesas Correntes;
IV - grupo 4 — Investimentos;

V — grupo 5 — Inversdes Financeiras;

VI — grupo 6 — Amortizacdo da Divida;

VIl — grupo 7 — Reserva de Contingéncia.
§ 4° - A modalidade de aplicagido destina-se a indicar se o0s recursos serao aplicados:

| — Mediante transferéncia financeira, inclusive decorrente de descentralizagao
orcamentaria para outras esferas do Governo, seus 6rgaos, fundos ou entidades ou
diretamente para entidades privadas sem fins lucrativos e outras institui¢cdes;

Il — Diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentario, ou por outro 6érgao
ou entidade, no ambito do mesmo nivel do Governo.

§ 5° - A especificagdo da modalidade de aplicagdo, de acordo com a Portaria
Interministerial n°® 163/2001 e suas alteragdes, da Secretaria de Orgamento Federal —
SOF e da Secretaria do Tesouro Nacional — STN.

Art. 16 As ajudas e doagbes a pessoas fisicas deverao processar-se de conformidade com a
Lei Municipal, que regulamenta a destinagdo de recursos para atender doagcdes a pessoas
carentes, visando suprir necessidades comuns e de baixo custo, estabelecendo critérios e
forma de comprovacao.

Paragrafo Unico — A Administracéo podera conceder doagdes em espécie, utilizando-se da
rubrica 3.3.90.48.01 — Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas, ou em produtos e
servigos utilizando-se da rubrica 3.3.90.32.01 - Material, Bem ou Servigo para Distribuicao
Gratuita, obedecendo a Legislagdo municipal especifica.
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Art. 17 — As obras em andamento e a conservacgao do patrimdnio publico terédo prioridade
sobre projetos novos na alocagao de recursos orgamentarios, salvo projetos
programados com recursos de transferéncias voluntarias e operagoes de crédito (Art. 45
da LRF).

Art. 18 — Despesas de competéncia de outros entes da federagao so serao assumidas
pela administragdo municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes previstos
na Lei Orgamentaria (Art. 62 da LRF)

Art. 19 — As alteracdes decorrentes da abertura de créditos adicionais integrarao os
quadros de detalhamento da despesa.

Art. 20 - A Classificagdo da Receita a ser dotada para o orcamento de 2027 obedecera
as disposi¢des do Anexo | da Lei Federal n°® 4.320, atualizada pela Portaria 163/2001 e
suas alteragdes.

Paragrafo unico — A Classificagdo orcamentaria podera ser alternada diante da
superveniéncia de norma estabelecida pela Uniao Federal.

CAPITULO IV
DAS RECEITAS

Secio Unica

Art. 21 — A execugao da receita obedecera as disposicdes das Secdes | e |l do Capitulo
I, artigos 11 a 14 e demais disposi¢des da LC n°® 101/2000, assim como Portaria 326
STN.

§ 1° - Na elaboragao da proposta orgcamentaria para 2027 serao levados em
consideracgao, para efeito de previsao de receita, os seguintes fatores:

| — efeitos decorrentes de alteragdes na legislagao;
Il — variagdes de indices de pregos;
lll — crescimento econbémico;

IV — indice inflacionario

§ 2° - A reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 sera permitida se
comprovado erro ou omissao de ordem técnica ou legal, nos termos do § 1°, do art. 12 da
LC N° 101/00.

§ 3° - Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econdmico e cultural do Municipio,
o Poder Executivo encaminhara projetos de lei de incentivos ou beneficios de natureza
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tributaria, cuja renuncia de receita podera alcangar os montantes dimensionados no
Anexo de Metas Fiscais, ja considerados no calculo do resultado primario.

Art. 22 — A concessao de incentivo ou beneficio fiscal de natureza tributaria da qual
ocorra renuncia de receita devera estar acompanhada de estimativa do impacto
orcamentario-financeiro, na forma prevista na LC N° 101/2000.

CAPITULO V
DAS DESPESAS COM PESSOAL

SECAO UNICA

Art. 23 — Os gastos com pessoal obedecerdo as normas e limites estabelecidos nos art.
18° a 23° e demais disposi¢des da LC N° 101/2000.

Art. 24 - O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias, apds o encerramento de cada
quadrimestre, Relatério de Gestao Fiscal, explicitando, de forma individualizada, os
valores de cada item considerado para efeito do calculo das receitas liquidas e das
despesas totais de pessoal, evidenciando o percentual das receitas comprometidas com
pessoal.

§ 1° - Para efeito do calculo de que trata este artigo, entendem-se como despesas de
pessoal, o somatério dos gastos do Municipio com ativos, inativos e os pensionistas,
relativos a mandato eletivos, cargos, fungbes ou empregos, com quaisquer espécies
remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens fixas e variaveis, subsidios,
proventos de aposentadoria, pensdes, inclusive adicionais, gratificagdes, horas extras e
vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribui¢cdes
recolhidas a entidade de previdéncia, deverao ser incluidas as despesas relativas a
contratacdo de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, nos termos da legislacao vigente.

§ 2° - A despesa total com pessoal, para o atendimento das disposi¢coes da LC N°. 101/00
sera apurada somando-se a realizada no més em referéncia com as dos onze meses
imediatamente anteriores, adotando-se o regime de competéncia.

§ 3° - Cabe ao servico de contabilidade fazer a apuragéo dos gastos referenciados nos
§§1° e 2° deste artigo.

Art. 25 — Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, I, da Constituicao
Federal, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos ou
reajustamentos de remuneracéo, inclusive a revisdo da remuneragao dos servidores e 0
subsidio, de que trata o inciso X, do art. 37 da Constituicdo Federal, com a redacao dada
pela EC n° 19/98, para o exercicio de 2027, sera autorizada por lei especifica, observada
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a iniciativa de cada Poder, sempre na mesma data e sem distincdo de indices,
respeitados os limites constantes da LC N° 101/00, devendo estar autorizado, também,
obedecendo a legislagao vigente, conceder reajuste aos Agentes Politicos e
Secretariados, limitado ao estabelecido para os servidores municipais.

Art. 26 - Criacao de novos cargos ou fungao e/ou reestruturacao do Plano de Cargos e
Salarios do municipio, contratacdo de pessoal por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico e admitir pessoal aprovado em
concurso publico, nos termos da legislagéo vigente.

Art. 27 — Na forma do art. 37, da Constituicdo Federal, ficam os Poderes Legislativo e
Executivo, autorizados a realizar Concurso Publico, desde que devidamente justificados e
observando os limites definidos na legislacao.

Art. 28 — A realizagéo de gastos adicionais com pessoal, a qualquer titulo, quando a
despesa houver extrapolado os percentuais previstos nos artigos 19 e 20 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000 e suas alteracbes, somente poderao ocorrer,
quando destinado ao atendimento de relevantes interesses publicos, de situagdes
emergenciais de risco ou prejuizo para sociedade e a revisao geral anual das
remuneracgoes dos servidores publicos prevista na Constituicdo, especialmente os
voltados para as areas de saude, educacao e assisténcia social.

Art. 29 — Nao serdo consideradas, para efeito do calculo dos limites da despesa com
pessoal:

a) aquelas realizadas com pagamento de pessoas fisicas, autbnomas, de carater
eventual, para conservagao, recuperacao, instalacdo, ampliacdo e pequenos reparos
de bens moveis, imodveis, equipamentos e materiais permanentes e de servigos
complementares que nao constituem atribuicbes do érgao ou entidade contratante,
bem como a prestacéo de servigos no dambito do Poder Legislativo.

b) o pagamento do adicional Indenizatério a Servidores Requisitados pelo TER, pois ndo
sera considerado vantagens remuneratorias.

CAPITULO VI
DAS TRANSFERENCIAS E SUBVENCOES

Secao |

Repasse de Recursos ao Poder Legislativo

Art. 30 — O Poder Legislativo tera como limite de suas despesas correntes e de capital
em 2027, para efeito de elaboragéo de sua respectiva proposta orgamentaria, o total da
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receita tributaria mais transferéncias constitucionais realizadas no ano anterior, conforme
estabelecido no art. 29-A da Constituicio Federal.

Art. 31 - Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serdo feitos pela Prefeitura na
data estabelecida no art. 168 da Constituicao Federal, através de suprimento de fundos
de conformidade com a Emenda Constitucional n® 25 de 14 de fevereiro de 2.000,
devendo o controle interno (Contadoria) da Camara Municipal, consoante art. 74 da
Constituicdo Federal, encaminhar os balancetes ao Poder Executivo, até o décimo dia util
do més subsequlente, para efeito de processamento consolidado.

Secaolll
Repasses a Instituicoes Publicas e Privadas

Art. 32 — Podera ser incluida na proposta orgamentaria para 2027, bem como em suas
alteracdes, dotacoes a titulo de transferéncias de recursos orcamentarios privados sem
fins lucrativos, ndo pertencentes ou nao vinculados ao Municipio, a titulo de subvencgoes
sociais e sua concessao dependera, respeitadas as disposi¢cdes da LC N° 101/2000, de
formalizagdo do instrumento de liberagédo de recursos e das regras do art. 184 da Lei n°
14.133/2021 e alteragdes posteriores.

I — de que as entidades sejam de atendimento direto ao publico, nas areas de assisténcia
social, saude ou educacao e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS;

Il — de lei especifica, autorizativa da subvencao;

lll — da prestacao de contas de recursos recebidos no exercicio anterior, que devera ser
encaminhada, pela entidade beneficiaria, até o ultimo dia util do més de janeiro do
exercicio subsequente, ao setor financeiro da Prefeitura, na conformidade do paragrafo
unico do art. 70 da Constituicdo Federal, com a redagcéo dada pela Emenda
Constitucional n°® 19/98 e das disposi¢des da Resolugao T.C. N° 05/93 de 17.03.93, do
Tribunal de Contas do Estado da Paraiba;

IV — da comprovagao, por parte da instituicdo, do seu regular funcionamento, mediante
atestado firmado por autoridade competente;

V - da apresentacao dos respectivos documentos de constituicdo da entidade, até 31 de
julho de 2026.

VI — Nao se encontra em situagao de inadimpléncia no que se refere a Prestagéo de
Contas de subvencgodes recebidas de 6rgaos publicos de qualquer esfera de governo.

Paragrafo unico — Nao constara na proposta orgamentaria para o exercicio de 2027,
dotagdes para as entidades que nao atenderem ao disposto nos incisos, I, lll, IV e V do
presente artigo.

Art. 33 — A inclusao, na lei orcamentaria anual, de transferéncias de recursos para o
custeio de despesas de outros entes da Federagdo somente podera ocorrer em situagdes
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que envolvam claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos
constantes do artigo 62 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

CAPITULO VII
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E DA FISCALIZACAO

Secéo |

Da Limitacido do Empenho

Art. 34 — Na hipétese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do artigo
9°, e no inciso Il do paragrafo 1° do artigo 31, todos da Lei Complementar n°® 101/2000, o
Poder Executivo e o Poder legislativo procederao a respectiva limitagcido de empenho e de
movimentacao financeira, podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de
projetos, atividades e operagdes especiais.

§ 1° - Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem obrigacdes
constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos
servigos da divida.

§ 2° - No caso de limitagdo de empenhos e de movimentagéao financeira de que trata o
caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

I — com pessoal e encargos patronais;

Il — com a conservagao do patriménio publico, conforme prevé o dispositivo no artigo 45
da Lei complementar n° 101/2000;

Art. 35 — O Poder Executivo devera elaborar e publicar, até trinta dias apds a publicagao
da Lei Orgamentaria de 2027 o Cronograma Mensal de Desembolso e as Metas
Bimestrais de Arrecadacéo nos termos dos artigos 8° e 13 da Lei Complementar Federal
n° 101.

Secaolll
Do Controle Interno

Art. 36 — Até a publicagédo de codigo de administracao financeira propria, o Municipio
adotara as normas e regulamentos do Cdédigo de Administracao Financeira do Estado da
Paraiba, respeitada as disposicoes da legislagado federal em vigor.
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CAPITULO VIlI
DAS VEDACOES
Secio Unica

Disposicoes Gerais

Art. 37 — Sera considerada nao autorizada, irregulares e lesivas ao patrimdnio publico a
geracao de despesa ou assungao de obrigagdo em desacordo com o art. 15da LC n°
101/2000, quando desacompanhadas de estimativa do impacto orgcamentario-financeiro
no exercicio em que deva entrar em vigor e nos subsequentes, bem como de declaragao
expressa do ordenador da despesa que o aumento da despesa tem adequacéao
orcamentaria e financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o plano
plurianual.

Art. 38 — E vedada a inclusdo na lei orcamentaria, bem como em suas alteragées, de
recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo Municipio, inclusive pelas entidades que
integram os orcamentos fiscais e da seguridade social, a servidor da administracao direta
ou indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica custeados com recursos
decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com
orgaos ou entidades de direito publico ou privado, pelo érgdo ou entidade a que pertencer
o servidor ou por aquele que estiver eventualmente lotado.

CAPITULO IX
DAS DiVIDAS

Secéo |

DA DiVIDA FUNDADA INTERNA
Subsecéo |

Dos Precatorios

Art. 39 — Sera consignada, no orgamento para o exercicio de 2027, dotagao especifica
para o pagamento de despesas decorrentes de precatérios e sentencas judiciais de
pequeno valor, na forma da legislagao pertinente, observadas as disposi¢des dos §§ 1° e
2° deste artigo.

§ 1° - Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000, entende-se como
despesas irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e
servigos, os limites dos incisos | e Il art. 75 da Lei 14.133//2021.
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§ 2° - Os precatérios encaminhados pelo Poder Judiciario a Prefeitura Municipal, até 1°
de julho de 2026, serao incluidos na proposta orgamentaria para o exercicio de 2027,
conforme determina o art. 100, § 1°, da Constituicao Federal.

§ 3° - O Sistema de Controle Interno da Prefeitura registrara e identificara os beneficiarios
dos precatdrios, seguindo a ordem cronoldgica de suas exigéncias, através dos servigos
de contabilidade.

Subsecéo |l
Da Amortizacio e do Servico da Divida Fundada Interna

Art. 40 - O Poder Executivo devera manter registro individualizado da Divida Fundada
Interna, inclusive decorrente de assungao de débitos para com 6rgaos previdenciarios, no
Setor de Contabilidade, para efeito de acompanhamento.

Art. 41 - O resgate das parcelas da divida, bem como os encargos, obedecera a
disposicdo da LC N° 101/2000.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Secéo |
Dos Prazos

Art. 42 - A proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio de 2027 sera entregue
ao Poder Legislativo até o dia 30 de setembro de 2026 e devolvido para san¢ao até 30
(trinta) de novembro, consoante disposi¢goes da Constituicao do Estado da Paraiba.

Art. 43 - A proposta orcamentaria parcial do Poder Legislativo, para o exercicio de 2027,
sera entregue ao Poder Executivo até 31 (trinta e um) de junho de 2026 para efeito de
compatibilizagdo com as despesas do Municipio que integrardo a proposta orgcamentaria,
observadas as disposi¢gdes do art. 29-A da CF, com a redag¢ao que Ihe deu a emenda
58/2009, podendo, em decorréncia de erro ou omissao, ser ajustado pelo Poder
Executivo através da Contadoria Municipal, evidenciando os motivos.

Secaol ll
Alteracoes na Legislacao Tributaria

Art. 44 - Os projetos de lei relativos a alteracdes na legislagao tributaria, para vigorar no
exercicio de 2027, deverao ser encaminhados ao Poder Legislativo até novembro de
2026 e IMPRETERIVELMENTE ser apreciado pelo Poder Legislativo antes do recesso
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parlamentar, sob pena de responder por crime de responsabilidade e improbidade
administrativa.

Secao lll
Das Disposicoes Gerais

Art. 45 - O Poder Executivo podera firmar convénios, com outras esferas de governo
para desenvolver programas nas areas de educacao, cultura, saude e assisténcia social,
bem como infraestrutura, saneamento basico, combate aos efeitos de alteracbes
climaticas, promocéao de atividades geradoras de empregos, bem como cooperacao
técnica e financeira para propiciar realizacao de atividades e/ou servicos com finalidades
publicas, bem como, firmar termo de cooperagao entre o Municipio e a Justica Eleitoral

Art. 46 - A comunidade podera participar da elaboracdo do orgamento do Municipio,
oferecendo sugestoes:

| — ao Poder Executivo, até 30 de julho do corrente ano, junto a Secretaria de Financgas;

Il — ao Poder Legislativo, na comissao técnica, durante o periodo de tramitagao da
proposta orcamentaria, respeitados os prazos e disposi¢des legais e regimentais;

lll — Através de orgcamento participativo

§ 1° - As emendas aos orgamentos indicaréo, obrigatoriamente, a fonte de recursos e
atenderao as demais exigéncias de ordem constitucional e infraconstitucional.

Art. 47- A prestacdo de contas anual do Municipio incluira relatério de execugédo com a
forma e os detalhes apresentados na lei orgamentaria anual, além dos demonstrativos e
balancgos previstos na legislagao federal e ainda nas Resolug¢des especificas do Tribunal
de Contas do Estado da Paraiba.

Art. 48 - O valor do Orcamento para o Poder Legislativo a ser incluido no Orgamento Global
do Municipio, ndo podera ultrapassar o percentual de 7% (sete) por cento, relativos ao
somatério da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos artigos
158 e 159, efetivamente realizado no exercicio anterior.

§ 1° - Constitui crime de responsabilidade do Prefeito Municipal:

| - efetuar repasse que supere os limites definidos neste artigo;

Il - ndo enviar o repasse até o dia vinte de cada més; ou

lll - envia-lo a menor em relagao a proporgao fixada na Lei Orgamentaria.
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§ 2° - Se o Poder Legislativo ndo encaminhar no prazo legal sua proposta orgamentaria, sera
considerada como proposta a executada no orgamento vigente, tendo como base de
referencia, a execucao relativa ao més de julho, prevalecendo os acréscimos ou deducgbes
concernentes a Créditos Especiais.

Art. 49 — A Lei Orcamentaria contera dotagao para reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, no valor de até 1% (hum por cento) da
receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2027, destinado ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 50 — O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios com o Governo
Federal através de 6rgaos da administragao direta ou indireta, para realizacao de obras
ou servigos de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 51 — O Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD sera parte integrante da Lei
Orcamentaria Anual — LOA de 2027, especificando, para cada categoria de programacao,
0s grupos de despesas e respectivos desdobramentos até o nivel de modalidade de
aplicacéo, observados o disposto no art. 14° desta Lei.

Art. 52 — Os relatérios resumidos da execucao orgamentaria serao elaborados e
divulgados na conformidade dos art. 52 e 53 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04
de maio de 2000, e do Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF da Secretaria do
Tesouro Nacional — STN em vigor para o referido exercicio financeiro.

Art. 53 — Caso o Projeto de Lei Orgamentaria nao seja sancionado até 31 de dezembro
de 2026, a programacao nele constante podera ser executada para o atendimento das
seguintes despesas:

i. Pessoal e encargos sociais;

ii.  Servigos da divida;

iii. Sentencas judiciais, inclusive relativas a precatorios ou consideradas de pequeno valor;

iv.  Outras despesas de capital de projetos em andamento, cuja paralisagdo possa causar
prejuizo ou aumento de custos para administragéo pubica, até o limite de 1/12 (um doze
avos) do valor previsto, multiplicado pelo numero de meses total ou parcialmente
decorridos até a data de publicagdo da respectiva lei;

v. Outras despesas correntes de carater inadidvel ndo autorizadas nos incisos | e IV, até
o limite de 1/12 (um doze avos) do valor previsto, multiplicando pelo nimero de meses
total ou parcialmente decorridos até a data de publicacdo da respectiva lei.

Art. 54 — Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Art. 55 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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