
» — ■«

DIRETOR: FOLHH
ORGAO o f ic ia l  do m u n ic íp io  de ITABAIANA — PARAÍBA

s e c r e t a r io  :

I ANO Itabalana, N.'

Lei n8 314/97 Itabalana Pb^ 30 de Setembro de 1997

Cria a Comissão Tripartite e Partid| 
ria de Emprego do Município de Ita - 
baiana e dã outras providências.

0 Prefeito Municipal de Itabaiana Pb# no uso 
suas atribuições legais.

Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei:

de

Art. la - Fica criada a Comissão Tripartite e Pa£ 
tidãria de Emprego- no Município de Itbaiana^ nos Termos * 
da resolução n8 80# de 19 de abril de 1.995^ do Conselho/ 
Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador-CODEFAT.

Art. 28 > Competirá a Comissão :

A) Aprovar seu Regimento Interno;
B) Homologar o Regimento Interno das Comissões Mú 

nicipais Tripartite de Emprego;
C) Propor ao sistema Nacional de Emprego^ com b£ 

se em relatórios técnicos efetivas que minimiiem os efei­
tos negativos dos ciclos econômicos e do desemprego estru 
tural sobre o mercado de trabalho;

0) Articular-se com Instituições Públicas^ inclu­
sive acadêmicas e de pesquisas^ com vistas a obtenção do* 
Sistema Nacional de Emprego;

E) Articular-se com grupos e organizações envolvi 
das nos programas de geração de empregos e renda, visando 
a integração do Sistema Nacional de Emprego;

F> Formular diretrizes especificas sobre a dura - 
ção do Sistema Nacional de Emprego em consonância com
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quBlas dtfinidas paio MTB/CODEFAT;
B) Propor a locaçSo da racuraos para a áraa da atu§ 

çio quando da alaboração da plano da trabalhos paio Slstana * 
Nacional da Eoprago;

H> Fazar cuaprir os critirlos técnicos dafinidos p£ 
io MTB/COPEFAT^ na alaboraçéo a utilização dos racursos do * 
convênio do Sistaaa Nacional da Eaprago;

I) Participar da alaboraçSo do Plano da Trabalho do 
Sistaaa Nacional da Eaprago, no iabito da sua coapatència^ p§ 
ra qua saja subaatido h aprovação do MTB/CODEFAT;

J) Hoaologar o plano da trabalho apraciado pala Co** 
nissão Municipal^ 1 ntagrando**o ao plano da trabalho do Sista** 
«a Nacional da Eaiprago Estadual;

L) Acompanhar A EXECUÇÃO DO PLANO da trabalho dò * 
Sistaaa Nacional da Trabalho(amprago);

M) Propor a Coordanação Estadual do SINE a raformu** 
lação das atividadas a oatAS ESTABELECIDAS NO Plano da Trabji 
Iho quando nacassârio;

N) Propor madidas para o aparfaiçoamanto do Sistama 
Nacional da Emprago;

O) Examinar a aprovar am primaira Instincia^ o ralg 
tôrio da atividadas a a prastação da contas paio Sistama Na - 
cional da Emprago;

P) Criar grupos da Apoio Parmananta(6AP) como com A 
posição Tripartita a Partidária com igual númaro da raprasan** 
tantas dos trabalhadoras^ dos ampragadoras a do govarno^ o 
qual podará a sau critério^ constituir sub**grupos técnicos tg 
máticos^ tamporário ou parmanantas da acordo com as naeassidg 
das aspacificas;

Q) Subsidiar^ quando solicitado^ as dalibaraçSas do 
Consalho Dalibarativo do Fundo da Ampara ao Trabalhador;

Art. 38 *“ A Comissão sará composta da forma Tripar­
tita a Partidária contando com raprasantação# am igual númaro 
da trabalhadoras^ da ampragadoras a do govarno^ madianta ind^ 
cação dos saguintas orgãos a antidadas.
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I- REPRESENTAÇXO GOVERNAMENTAL

A) Secretaria da Indústria e Coaèrcio • Itabaiana;
MsB) Clnara Municipal;
C) Eeater;

^0) sebrae.

II- REPRESENTAÇÃO DOS TRABALHADORES
A) Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Itabaiana
B) Assoelaçio Comunltirla dos Aolgos do Distrito * 
de Campo Grande;

%  C) AssoclaçSo dos Trabalhadores Rurais da Terra Cg 
munitirla de Mendonça.

III- REPRESENTAÇÃO DOS EMPREGADORES
A) Associação Comercial e Agrolndustrial de Itaba- 
lana ;

oB> Igreja Congrogaclonal.

Parftgrafo IS - A Secretaria Municipal e Departameg 
to Municipal serio representados pelos seus titulares e a CSmg 
ra Municipal por representante Indicado pela Mesa Dlratora^que 
Indicarão ao Presidente da Comissão seus respectivos suplentes 

Parágrafo 2a - Os representantes de empregadores e 
trabalhadores^ titulares e suplentes^ serão Indicados por dlr;̂  
gentes das respectivas entidades e des1gna|íos pelo Presidente* 
da Comissão .

Art. 4á - A Presidência da Comissão serA exercida* 
de forma rotativa^ sucessivamente^ por um dos representantes / 
de cada uma das três partes^ Iniclando-se pelo Poder Público e 
em seguida dos lbf,abalhadores e empregadores^ sempre pelo perlg 
do de 01(um) ano

art. Sa - 0 apoio e suporte administrativo e neces 
sirlos para orgünlzação, estrutura e funcionamento da comissão 
caberá a Secretaria da Indústria e Comércio de Itabaiana e ao 
Sistema Nacional de Emprego (SINE).

Parágrafo ia - A eleição do Presidente da Comissão 
ocorrerá por maioria simples de votos dos seus Integrantes.
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Parágrafo 28 - A eleição^ ou soja^ o Mandato do Presi­
dente terá duração de 12(D0ZE> meses, sendo vedada a recondução* 
para período consecutivo .

Art. 68 - Esta Lei entrará em vigor na data de sua pu­
blicação revogando<fest as disposições em contrário .

Gabinete^ do Prefeito Municipal de Itabaiana Pb
de Outubro de 1.9,

NTONIO/CARLOS,̂ ODR^UES
EFEífõ CONS;nTüClWAL

NIOR


